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LINEAMIENTO GENERALES PARA LOGRAR LA TRANSVERSALIZACION DE
EJES TEMATICOS EN LAS MESAS SECTORIALES.

A. Marco de Referencia

La transversalizacidon se visualiza como una estrategia para conseguir que
temas como la sostenibilidad ambiental, la perspectiva de género, la
descentralizacion, la transparencia y los derechos humanos, sean parte
integrante en la elaboracién, puesta en marcha, control y evaluacién de las
politicas, programas y proyectos en todas las esferas econémicas y sociales.

La transversalizacion no debe ser vista como agregados de componentes a los
planes, sino que debe significar cambios en los objetivos, estrategias y acciones
sectoriales para influir en los procesos de desarrollo del pais

Es preciso aclarar que esta metodologia es de caracter general y por
consiguiente no hace referencia especifica a cada uno de los ejes transversales.
Aspectos mas especificos deberan tratarse en un manual operativo que sera
disefiado en cada grupo de apoyo.

B. Objetivo General

Valorar las implicaciones que tiene para los temas de macroeconomia,
ambiente, equidad de género, descentralizacion, transparencia, y derechos
humanos; la ejecucién de acciones de politica, programas, proyectos y
legislacién en los diferentes sectores definidos como prioritarios en el trabajo
de las mesas sectoriales y los Programas Sectoriales (educacion, salud, agua,
agroforestal, seguridad y justicia, sectores productivos e infraestructura
econdmica).

C. Objetivo Especifico
Lograr la incorporacion estratégica de dichos temas en las intervenciones
sectoriales predefinidas.

D. Principios para su operativizacion
= La definiciébn de una Estrategia de Transversalizacién se hard en consenso
con las instituciones responsables de la conduccion de cada eje transversal.

= La responsabilidad de transversalizar los ejes de ambiente, equidad de
género, descentralizacion, transparencia, derechos humanos vy
macroeconomia y competitividad se extiende a todos los sectores y
organismos participantes en las mesas sectoriales.

= Se debera partir de un diagnéstico del tratamiento dado hasta el momento a
estos temas a nivel sectorial, para detectar los problemas que impiden su
aplicacion.



La transversalizacion no elimina sino que fortalece la necesidad de elaborar
y/o seqguir politicas, programas y proyectos para cada area o eje tematico en
el ambito sectorial.

Los temas transversales lejos de perder importancia, cobraran mucha mayor
trascendencia en el complejo tejido de relaciones intersectoriales y las
acciones ejecutadas deberan acercarse mas al concepto de sustentabilidad

Es preciso definir mecanismos fiables para controlar los progresos
alcanzados en la transversalizacion.

Debe haber una clara voluntad politica de querer lograr la transversalizacion
en los sectores definidos como prioritarios.

E. Marco Operativo

1.

Para asegurar la transversalizacibn se nombraran tres representantes
sectoriales (1 por sociedad civil, 1 por gobierno y 1 por la cooperacion) por
eje transversal en cada una de las seis mesas.

Cada eje transversal deberd contar con un instrumento de Politica que
viabilice la incorporacion del tema en las acciones programéticas. Asi el
Memorando de entendimiento firmado con el FMI, el PRGF, y la Politica
Nacional de Competitividad guiardn el eje de macroeconomia vy
competitividad; La politica Nacional de la Mujer guiara el eje de equidad de
género; el Programa de Desarrollo y Descentralizacion Local (PRODEL)
guiara el eje de descentralizacion; la Estrategia Nacional de Anticorrupcion
guiara el eje de transparencia; la Politica Nacional Ambiental que se esti
elaborando a través del Proyecto PROMESAS guiara el eje de ambiente y
gestion de riesgos; Normas Internacionales guiaran la mesa de Derechos
Humanos.

Deberan constituirse grupos de apoyo por cada eje transversal, que
coordinen, monitoreen y evallen las politicas, programas y proyectos
acciones ejecutados por las diferentes instituciones publicas y privadas en su
propia area temética y ademas realicen analisis sistematicos sobre el
cumplimiento en cada sector de la Politicas definidas en cada area
transversal. Estos grupos de apoyo podrian constituirse con personas
designadas en las mesas sectoriales que han seguido activas, como es el
caso de la mesa de ambiente. Caso contrario cada sector (gobierno,
sociedad civil y cooperacion) procedera a sugerir las personas que pueden
ser los representantes de ejes transversales en cada mesa sectorial y
representantes en los grupos de apoyo.

Incorporar la perspectiva de la transversalizacion en todas las esferas de las
politicas publicas y crear mecanismos institucionales para su aplicacion y
seguimiento.



Fortalecer los sistemas de informacion en cada eje transversal para proveer
estadisticas e indicadores que permitan evaluar los progresos de la
transversalizacion en cada sector. Para ello es vital la interrelacion con el
SIERP.

Revisar y de ser necesario modificar los marcos conceptuales en cada
sector.

F. Operatividad

1.

En cada tema tranversal se nombrara un representante propietario y un
suplente, para asegurar su permanencia en todas las mesas. Este
representante(s) debera presentar informes periédicos sobre el avance de la
politica de transversalizacion en su respectiva mesa de apoyo, donde recibira
retroalimentacion para hacer propuestas concretas a las mesas sectoriales
acerca de la forma mas correcta de ejecutar acciones o proponer cambios a
la direccionalidad de las politicas.

Los representantes por eje transversal asistiran a todas las reuniones de
mesa sectorial, con obligatoriedad de incluir en los planes de accion de cada
mesa el tema correspondiente como un eje transversal. Asi mismo deberan
asistir a las reuniones que convoque el grupo de apoyo para recibir la
correspondiente retroalimentacion.

Los grupos de apoyo o mesas de ejes transversales se reuniran cada mes
para evaluar los progresos y presentar soluciones a los problemas que se
vayan presentando.

Las Politicas Nacionales servirdn de marco contextual para identificar las
metas transversales en cada mesa sectorial. Estas metas a su vez
permitiran la identificacion de indicadores para el seguimiento y evaluacion
de las intervenciones de los ejes transversales en cada sector.

Se fortaleceran o crearan sistemas de informacién en cada Institucion
responsable de la transversalizacion para apoyar la evaluacion y el
seguimiento de los procesos.



Matriz de Ejes Transversales

MACROECONOMIA'Y
COMPETITIVIDAD

Memorando de
Entendimiento firmado con el
FMIy PRGF

Politica Nacional de
Competitividad

Secretaria de Finanzas
Banco Central de Honduras

Acelerando el Crecimiento
Econémico Equitativo y
Sostenible.

AMBIENTE Y RIESGOS

Politica Nacional Ambiental
Proyecto PROMESAS

Secretaria de Recursos
Naturales y Ambiente

Garantizando la Sostenibilidad
de la Estrategia ( Mejorando la
Proteccion del Ambiente y la
Gestion de Riesgos)

EQUIDAD DE GENERO

Politica Nacional de la Mujer

Instituto Nacional de la Mujer

Fortaleciendo la Proteccion
Social para Grupos Especificos
( Equidad e Igualdad de Género)

DESCENTRALIZACION

Programa de Desatrrollo y
Descentralizacion Local
(PRODDEL)

Secretaria de Gobernacién y
Justicia

Garantizando la Sostenibilidad
de la Estrategia ( Modernizacién
de la Administracion Publicay la
Descentralizacion)

TRANSPARENCIA

Estrategia Anticorrupcion

Programa de Eficiencia y
Transparencia en las
Compras y Contrataciones del
Estado (UPET)

Garantizando la Sostenibilidad
de la Estrategia (Fortaleciendo
la Transparencia y la
Democracia Participativa)

DERECHOS HUMANOS

Normas Internacionales

Garantizando la Sostenibilidad
de la Estrategia




FLUJOGRAMA: TRANSVERSALIZACION DE EJES TEMATICOS EN MESAS SECTORIALES

EOUCACION SALUD AEUA AGROFORESTAL SEGURIDAD Y JUSTICEA SEC PRODUCTIOS
= Represe yidete Macmecoiomia * Reprege itante Macroeco womia = Represe y@ete Macmecoiomla = Reprege ytante Macroeco womia = Reprege ytdete Macroeco womia = Represe y@ete Wacoecoiomia
= Repreze y@ante GEpem = Reprege iarte Gépero = Repreze yQante GEpem = Repreze iante Gépero = Repreze farte Gépero = Reprere rante GErem
= Repreze y@ante Dezcey T3IE3C00N = Repreze ifarte Degce T3IEcin = Repreze y@ante Depcey T3IE3c0N = Repreze iarte Degce 3IEacin = Repreze ifarte DezceAIE2cky = Represe rfante DepcenT3@IEacion
= Represe vi@ite TESpaecia = Represe i3t TRwspaeicla = Represe vi@ite TE¥sparecla = Represe i3t TRpaeicla = Represe i3t TRwpaeicla = PReprese vi@ite TEyspaecia
= Reprege yt3ete AmbkiEe = Reprefe itante 2mbkie = Reprege yt3ete 4mbkiEe = Reprefe itante ambkik = Reprege ytante ombkike = Reprefe yt3ete Ambkie
= Demas Represe vi3ites Secior = Demds Repress v@tes Secior = Demas Represe vi3ites Secior = Demds Repress v@tes Secior = Demar Repress v@ates Secior = Demas Represe vi3ntes Secior
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